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Anexo 2

Lista de candidatos excluidos ao procedimentos concursal para constituicdo de reservas de

recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de técnico

superior, para detentores de licenciatura em Economia, Gestdo, Administragdo, Contabilidade,
Direito, Servigo Social/Politica Social, Psicologia e Educagdo Social, a afetar Unidade de

PrestagGes e Contribuicdes, Unidade de Desenvolvimento Social, Ntcleo de Apoio a Direcgéo,

Nucleo Administrativo e Financeiro, Nucleo de Gestao do Cliente e Nicleo de Apoio Juridico, do
Centro Distrital de Faro, referéncia DRH/TS/1/2023, aberto através do Aviso (extrato) n.°
12242/2023, publicado no Didrio da Republica, 2.2 Série, n.° 124, de 28 de junho de 2023 e na

Bolsa de Emprego Publico (BEP), referéncia OE202306/1009.

Lista de candidatos excluidos

Ana Carolina Gomes Baltazar Colaco Alvina a); b)
Ana Rita Eusébio Duarte Meira b)
Ana Sofia Cabeleira Garcia Menau b)
Angela Isabel Pereira Amaro Santos b)
Barbara Filipa Carvalho Cerqueira a)
Catia Andreia Araljo Fernandes a)
Cladudia Maria Chagas Martins d)
Dalia Da Conceigdo Gralha Ribeiro b)
Daniela Filipa Estorninho Cruz a)
Dario Eduardo de Castro Fernandes a); b)
Deyvid Pereira Machado a)
Elsa Fatima Cruz Gabriel b)
Elza Cristina Goncalves Norberto Trindade b)
Eunice Andreia Carrada Barros b)
Inés Paulino Amador a)
Inés Santos Domingos Branco Alegre a)
Joana Isabel Samuel Boavida e)
Joao Batista Gomes Monteiro b)
Jorge Alexandre Almeida Duarte b)
Jorge Manuel Castanho Pinheiro Alcantara b)
Julieta Inés Ramos Rodrigues c)
Mafalda Sofia Santos Alves Soares Nicolau b)
Margarida Lucia Matos Luz a)
Maria da Conceigdo Mestre Barreto b)
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Maria dos Prazeres Vasco de Braganga b)
Maria Jodo Pacheco Martins Santos c)
Maria Margarida Filipe Vilhena Vargas Galamba a)
Maria Paula Paiva Carvalho Vasco b)
Marisa Isabel Vieira Prata Eliseu b)
Marta Isabel Ventura Guerreiro a)
Mércia Carmo Conceigdo Louzeiro b)
Paula Maria Brito Quintas b)
Pedro Filipe da Conceigdo Rodrigues b)
Rita Sofia Santos Silva b)
Rosana Gomes Linhares b)
Rui Pedro Santos Ventura b)
Silvia Maria Sousa Limas Rosa a)
Sonia Isabel Brito Esteves a)
Suzana Isabel Pacheco Rocha da Luz b)
Tirsa Andresa Alexandre Lourengo Campino Carvalho a)

a) Nao ser detentor (a) de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
conforme estabelecido no n.° 3 do Aviso (extrato) n.° 12242/2023, publicado no Diario da
Republica, 2.2 Série, n.° 124, de 28 de junho de 2023 e ponto 4 da publicitagéo na Bolsa de
Emprego Publico (BEP), Referéncia OE202306/1009.

b) Nao ser detentor (a) do nivel habilitacional, conforme estabelecido no n.° 1 do Aviso
(extrato) n.° 12242/2023, publicado no Diério da Republica, n.° 124, de 28 de junho de 2023
e ponto 6.2 da publicitagio na Bolsa de Emprego Publico (BEP), Referéncia
OE202306/1009.

¢) Candidatura apresentada fora da data limite prevista na publicitagéo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), Referéncia OE202306/1009.

d) Nao apresentou os documentos exigidos nas alineas c) e d) do ponto 11.3 da publicitagéo
na Bolsa de Emprego Plblico (BEP), Referéncia OE202306/1009.

e) Nso apresentou o documento exigido na alinea f) do ponto 11.3 da publicitagéo na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), Referéncia OE202306/1009.

Nos termos do n° 4 do artigo 16.° e do n° 1 do artigo 6.° da Portaria n® 233/2022 de 09 de
setembro, e artigos 121.° e 122.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os
candidatos excluidos acima identificados para se pronunciarem, no prazo de 10 dias Gteis a contar
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da notificagéo da presente lista, sobre a inteng&o de excluséo.
Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagéo por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito

de participacao dos interessados.

O Formulario para o exercicio do direito de participagéo dos interessados encontra-se disponivel

em www.seg-social.pt — area do Instituto e devera ser remetido para o endereco: ISS-DRH-
Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com o “Aviso (extrato) n.°
12242/2023 - Referéncia DRH/TS/1/2023", devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo

fixado, findo o qual ndo sera o mesmo considerado.

N e
Carmen Sofia Martins Matos Pereira Raposo

(22 Vogal Efetiva)
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